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_____04.05.2021____ №______417________ 

 

На №_____________ от ____________________ 

 

ПОРУЧЕНИЕ 

  С целью получения и распространения объективной и достоверной 

информации оценки состояния методической деятельности дошкольных 

образовательных организаций Кировского района Санкт-Петербурга за 2020-2021 

учебный год 

ПОРУЧАЮ: 

Директору Информационно-методического центра Хазовой С.И.: 

1. Организовать проведение мониторинга оценки качества методической 

деятельности дошкольных образовательных организаций за 2020-2021 год по 

показателям и критериям, представленным в приложении 1 в соответствии с 

Моделью системы оценки качества образования и Положением о системе оценки 

качества образования в Кировском районе Санкт-Петербурга 

2. В срок до 30 июня 2021 года провести анализ оценки качества 

методической деятельности дошкольных образовательных организаций 

Кировского района Санкт-Петербурга. Для анализа использовать данные 

самоанализа эффективности деятельности административной и методической 

службы ДОО. 

3. В срок до 29 июня 2021 года представить аналитическую справку и 

предложения по совершенствованию эффективности методического 

сопровождения деятельности ДОО Кировского района Санкт-Петербурга в 2021-

2022 году. 

Приложение: на 3 л. в 1 экз. 

 

Начальник отдела образования                                                  Ю.В. Ступак 

Исп. Е.Н.Савинова  

417-69-39 

 

  

Директору ИМЦ Кировского 

района Санкт-Петербурга  

С.И. Хазовой 



 

Приложение 1 

Показатели и критерии качества ДПО для проведения мониторинга в 2021 году 

на основе самоанализа деятельности ГБДОУ Кировского района СПб по итогам 

работы за 2020-2021 учебный год  

Цель: оценка созданных   в ДОУ условий для осуществления эффективного 

методического сопровождения и деятельности дошкольных образовательных организаций 

Кировского района СПБ, планирование основных направлений работы в следующем 

учебном году. 

Направление «Оценка условий организации образовательного процесса в ДОО» 

Кадровые 

условия 

Повышение 

уровня 

профессиональной 

компетентности 

педагогов  

Количество педагогов  

 

Количество педагогов, прошедших 

КПК 

 

Количество педагогов, 

нуждающихся в КПК 

 

Количество педагогов, 

принимавших участие в разовых 

обучающих районных 

мероприятиях(семинары, тренинги, 

мастер-классы) 

 

Количество педагогов, 

принимавших участие в работе 

ПДС, методических объединениях, 

творческих группах района 

 

Наиболее интересные формы 

внутрифирменного обучения в ДОО 

 

Уровень владения 

и использование 

ИКТ 

Количество педагогов, активных 

пользователей в профессиональной 

деятельности 

 

Количество педагогов, не 

владеющих ИКТ 

 

Количество педагогов, 

нуждающихся в КПК по ИКТ 

 

Имеющийся в ДОО эффективный 

педагогический опыт 

использования ИКТ в 

образовательном процессе 

 

Эффективный опыт дистанционной 

работы 

 

Развитие 

наставничества и 

система работы с 

молодыми 

специалистами 

Количество молодых педагогов в 

ДОУ 

 

Количество проведенных для них 

мероприятий 

 

Опыт. Готовый к распространению 

о работе с молодыми 

специалистами 

 

 



Направление «Оценка качества образовательной деятельности» 

Образовательный 

процесс 

Специфика деятельности с 

одаренными детьми 

Количество одаренных 

детей 

 

Наиболее интересные 

мероприятия, проведенные 

в рамках поддержки 

 

Система работы с детьми 

раннего возраста 

Количество детей раннего 

возраста 

 

Эффективный опыт по 

работе с детьми раннего 

возраста 

 

Взаимодействие 

с родителями 

Деятельность 

консультативного центра 

(*заполняется, если есть) 

Оценка деятельности КЦ  

Количество проведенных 

мероприятий 

 

Удовлетворенность 

родителей 

Удовлетворенность 

родителей качеством 

образовательной 

деятельности 

 

Формы взаимодействия Эффективный опыт по 

взаимодействию с 

родителями 

 

Социальная 

активность ДОУ 

Участие в конкурсном 

движении, проектах, 

программах, акциях 

Количество педагогов –

призёров и победителей 

районных конкурсов 

 

Количество педагогов 

воспитанников –призёров и 

победителей районных 

конкурсов 

 

Участие в ДОО в различных 

проектах, флешмобах 

(форма, название, 

количество) 

 

Сетевое взаимодействие Оценка сетевого 

взаимодействия 

 

Интересный опыт по 

сетевому взаимодействию 

 

Методическое 

сопровождение 

деятельности 

Активность ДОУ в 

методической деятельности 

района 

Оценка качества 

методического 

сопровождения 

деятельности ДОО 

 

Активность старшего 

воспитателя в методической 

работе района 

 

Количество педагогов, 

представлявший свой опыт 

педагогический опыт в 

статусе выступающих в 

регионе 

 



Педагогический опыт и 

профессиональное развитие 

Количество проведенных 

мероприятий по 

повышению качества 

образовательной 

деятельности в 

соответствии с ВСОКО 

ДОО 

 

Педагогический опыт, 

готовый к распространению 

(форма,название) 

 

Тема для самообразования 

старшего воспитателя 

 

 

Направление «Эффективность результатов деятельности» 

 
 

Управление и 

развитие ДОО 

 

 Системность управления  Выполнение задач и 

мероприятий годового плана 
 

Перспективные направления 

дальнейшего развития  

Перспективные направления 

деятельности ДОО 
 

Профессиональные 

дефициты старшего 

воспитателя 

 

Оценка методического 

сопровождения деятельности 

методической службы ИМЦ 

 

Предложения по улучшению 

качества методического 

сопровождения 

 


